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[bookmark: _Toc510892703]第一部分 嘎措乡人民政府概况
1、 [bookmark: _Toc510892704]部门职责
嘎措乡人民政府部门职责为：
（一）负责组织起草乡政府文件、工作报告和领导讲话，以及乡政府领导交办的其他文字综合材料。
（二）负责对乡镇组织材料进行汇总、归纳、统计。
（三）负责政府文件下达。
[bookmark: _Toc510892705]第二部分 嘎措乡人民政府2018年度
预算明细表
（表格详情见附件）
[bookmark: _Toc510892462][bookmark: _Toc510892706]一、财政拨款收支总表
[bookmark: _Toc510892707][bookmark: _Toc510892463]二、一般公共预算支出表
[bookmark: _Toc510892708][bookmark: _Toc510892464]三、一般公共预算基本支出表
[bookmark: _Toc510892709][bookmark: _Toc510892465]四、一般公共预算“三公”经费支出表
[bookmark: _Toc510892466][bookmark: _Toc510892710]五、部门收支总表
[bookmark: _Toc510892467][bookmark: _Toc510892711]六、部门收入总表
[bookmark: _Toc510892468][bookmark: _Toc510892712]七、部门支出总表





[bookmark: _Toc510892713]第三部分 嘎措乡人民政府2018年度部门预算数据分析
[bookmark: _Toc510892714]一、2018年度财政拨款收支预算情况总体说明
2018年嘎措乡人民政府一般公共预算才拨款收入：6409424.7元 。
[bookmark: _Toc510892715]二、2018年度一般公共预算当年财政拨款情况说明
2018年拨款总额为6409424.7元。其中：工资福利支出金额5693024.7元、商品与服务支出金额397800元；行政事业性项目支出318600元。
[bookmark: _Toc510892716]三、2018年度一般公共预算基本支出情况说明
[bookmark: _Toc510892717]嘎措乡人民政府商品和服务支出经费安排情况397800元。
其中：办公费52000元、印刷费26000元、差旅费85800元、公务用车运行维护费169000元、会议费13000元、培训费13000元、公务接待费15600元、维修（护）费13000元、其它商品和服务支出10400元。
四、2018年度一般公共预算“三公”经费预算情况说明   
[bookmark: _Toc510892718]2018年一般公共预算拨款中商品和服务支出预算为397800元。其中“三公”经费：公务用车运行维护费169000元、会议费13000元、公务接待费15600元。

  第四部分
附件：名词解释
1、 公共财政预算收入：指政府凭借国家政治权利，社会管理者身份筹集以税为主题的财政收入，主要用于保障和改善民生、维持国家行政职能正常运转、保障民生等方面。
2、以公共服务支出：指主要用于保障机关事业单位正常运转，支持各机关单位履行职能，保障各机关部门的项目支出需要。
3、税收收入：指国家凭借其政治权利，依据法定标准，从单位和个人无法取得的一种财政收入。
4、非税收入：指除税收以外，由各级政府、国家机关事业单位、代政府职能的社会团体及其他经济组织依法利用政府权利、政府信誉、国家资源、国有资产或提供特定公共服务、准公共服务等取得的重要组成部分，是政府参与国民收入分配和再分配的一种方式。
5、“三公”经费：指政府部门人员因公出国（境）经费、公务车购置及运行维护费、公务接待费产生的消费，是当前公共行政领域亟待解决分析问题之一。
[bookmark: _GoBack]6、农村税费改革包括：（1）、村干部基本报酬和业绩考核奖励；（2）、村级组织工作经费；（3）、五保户供养经费；（4）、义务兵优待经费；（5）、村文化室管理经费；（6）、计划生育经费；(7)、村级道路维护经费。
